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% ° Ang apidabit ay dapat ipasa sa Fisheries Department para sa pagsusuri bago umuwi ang tinanggal na

Seaman sa kanyang sariling bansa at bago ilipat ang Seaman kompletuhin ang ulat para sa pag alis.
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Ang apidabit ay may 2 kopya, isa sa seaman isa sa amo.
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Ang apidabit na ito ay nagsasaad na ang mga usapin sa apidabit ay hindi dapat baguhin na
makakaapekto sa mga crew members.
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Kung ang amo o agency ay hindi nagbigay ng tamang sahod o gumawa ng mga bagay na
ikakasama sa karapan ng seaman, ang Fisheries Agency of Executive Yuan ay gagawa ng
aksyon sa pagimbistiga at pagbigay ng parusa.
4.4 # 7T & Telepono sa pag sampa ng komplan :
(1)% 1 333 ¢ % % s Labor hotline : 1955
% ¢} #5547 Sa labas ng Taiwan : +886-2-8073-3141
(2)+¢ Fl 45 1 4% 3-PR 7% =k Taoyuan Overseas Labor naka base sa Airport : 03-3989002
(3) % 224 1 ¥ 3 P74k Kaohsiung Overseas Labor naka base sa Airport : 07-8036804
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Kung ang apidabit ay naglalaman ng hindi totoong impormasyon, ito ay makakatanggap ng
parusa base sa batas ng Taiwan.
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Kasama sa impormasyon para makontak ang numero ng telepono, WhatsApp, FB (Pangalan at
screenshot) atbp, (magbigay ng ibang 2 paraan).
7233 524 %% > ;\Pag pasa ng apidabit sa Fisheries Department :
(1)@ % ¢ 3 Fax numero : 07-8156735 ¢ 07-8153608
(2)& + 12 49 E-mail : sfa001@ms1.fa.gov.tw
(3)28 % ++ n Address : 80672% 227 WAL T i b A — Bl5L (GRE A 4 b g A4 fL)
No. 1, Yugang North 1st Road, Qianzhen District, Kaohsiung City
80672, Taiwan (R.O.C.)

(Fisheries Manpower Division Foreign Manpower Section)



